REGIAO NORTE

Grupo 1 — ALICIAMENTO PARA TRAFICO DE DROGAS

Eixos de Atuagao

Planejamento das
Acoes Intersetoriais

Politicas
Envolvidas

Resultados Esperados

Prazo (Até 2017)

1. Informagao e
Mobilizagdo

1.1 Realizar campanhas articuladas entre as
politicas para prevencado do uso abusivo
de drogas através de producao de spot
para reproducdo em redes sociais;

1.2 Realizar eventos comunitarios;

1.3 Realizar semindrios para mobilizagdo
dos profissionais de educacgdo, saude,
seguranca, trabalho e assisténcia social
em torno das especificidades das
situacdes de aliciamento para o trafico
de drogas;

1.4 Inserir acdes de prevencado ao
aliciamento para o tréfico de drogas nos
planos municipais e no orgamento
publico.

Assisténcia Social
Saude

Educacao
Esporte e Cultura
Seguranga
Sociedade civil
Comunicagao

Conselhos Setoriais

Participacdo de criancas e
jovens no trafico de drogas
reduzida.

Participacdo da comunidade no
enfrentamento a este problema
ampliada.

Rede de servigos publicos no
territério ampliada.

1.1 Curto e médio

1.2 Curto prazo

1.3 Médio e longo
prazo

2. ldentificagao

2.1 Articular a¢des de busca ativa entre as
equipes de abordagem social e o
consultério de rua;

2.2 Elaborar ag¢Ges articuladas entre as

Assisténcia Social
Saude

Educagao

Trabalho integrado entre as
politicas fortalecido.

Estratégias de identificacdo das
situagbes de trabalho infantil

2.1 Médio e longo
prazo.




equipes do programa de saude da
familia, professores, Conselhos
Tutelares e as equipes do SUAS para
identificacdo de situagdes de trabalho
infantil;

2.3 -Capacitacdo das equipes de busca ativa
para otimizar a identificacdo e o
cadastramento de criangas e
adolescentes aliciadas para o trafico.

Conselho Tutelar

ampliadas.

Marcacdo de Trabalho Infantil
no CadUnico nos territérios de
alta incidéncia ampliada.

2.2

2.3

Curto prazo

Médio prazo

3 Protecao

3.1 Realizar reunides peridédicas entre as
politicas setoriais para o planejamento
das acoes e encaminhamentos da rede
de protecdo em cada territério;

3.2 Realizagao de acompanhamento familiar
integrado entre as politicas de
assisténcia, saude e educacdo.

3.3 Articular o Mais Educacdo e o SCFV para
garantir a implementacdo e otimizagao
dos servicos potencializando suas agées.

3.4 Capacitar profissionais utilizando cursos
da SENAD ou outros especificos;

3.5 Estabelecer prioridade de acesso ao
Pronatec Aprendiz para o adolescente
retirado do aliciamento do trafico de
forma assistida e com sensibilizacdo dos

atores (empresas, Acessuas...)

Assisténcia Social
Saude

Educacao
Seguranca publica
Conselhos tutelares
MTE

ACESSUAS

Agenda permanente de
trabalho intersetorial para
acelerar a erradicacdo do

trabalho infantil construida.

Papel e funcdo protetiva das
familias fortalecido.

Adolescentes preparados e
inseridos prioritariamente no
programa Pronatec Aprendiz

3.1

3.2

Médio prazo

Médio e longo
prazo




4 Defesae
Responsabilizagao

4.1 Realizar capacitac¢do intersetorial para
conselhos tutelares, sistema de justica,
visando a garantia de protegdo integral a
crianga e ao adolescente.

4.2 Capacitar os agentes de seguranca
publica visando uma abordagem
qualificada.

4.3 Realizar acoes de fortalecimento da
fungdo de controle social exercida pelos
conselhos setoriais e da crianca e do
adolescente.

Seguranca publica.
Sistema de Justica
(Juiz, promotor|
defensor)
Assisténcia Social
Conselhos

FUNAI

Policia Federal

Foéruns PETI

Agentes de seguranga publica,
conselheiros e profissionais do
sistema de justica capacitados e

sensibilizados em relacdo ao
tema.
Espacos de debate nos

Conselhos sobre o papel da
defesa e responsabilizacdo para
o devido exercicio do controle
social ampliados.

4.1 Curto prazo

4.2 Médio prazo

5 Monitoramento

5.1 Encaminhar os casos denunciados. (Disque 100) de acordo com os fluxos estabelecidos.
5.2 Numero de notificagGes para o atendimento de saude.

5.3 Diagndsticos da rede de servicos publicos do territdrio. (comparativo com o antes e depois das agdes)
Numero de participantes em seminarios e campanhas.

5.4

5.5 Verificacdo da insercdo das acGes nos planos e orgamentos.

5.6
5.7
5.8
5.9

Notificacdo Integrada
Registro no CadUnico.

Numero de encaminhamentos entre as politicas.

Numero de atores capacitados para as diversas politicas.

5.10 Verificacdo das notificagdes integradas por meio do SINAN.

5.11 Relatdrios das reunides periddicas.

5.12 Numero de acompanhamentos familiares.
5.13 Registro das articulagbes, convénios e acordos de cooperagdo entre as politicas.
5.14 Registro do Acompanhamento familiar no Registro Mensal de Atendimento- RMA.




5.15 Censo SUAS.
5.16 Pronatec

5.17 Nimero de capacita¢Oes

5.18 Verificagdo da pauta do tema nos conselhos e dos encaminhamentos
5.19 Numero de ag¢des voltadas ao fortalecimento da fungdo de controle social dos conselhos.
5.20 Numeros de a¢Oes realizadas do Controle Social.

Grupo 2 - EXPLORACAO SEXUAL

Eixos de Atuagao

Planejamento das Agoes
Intersetoriais

Politicas Envolvidas

Resultados Esperados

Prazo (Até 2017)

1. Informagao e
Mobilizacdo

1.1 Realizar Campanhas
Informativas;

1.2 Buscar a mobilizagdo de
Empresas para insergao de
individuos explorados
sexualmente na
aprendizagem;

1.3 Realizar seminario, oficinas
e demais eventos
pertinentes a exploragdo
sexual infantil;

1.4 Realizar audiéncias
publicas;

1.5 Capacitar membros da rede

Assisténcia Social
Saude

Educacao
Conselhos

SSP

MTE

DETRAN

SPM

Secretaria de Turismo

Populacdo  sensibilizada
orientada;

Oficinas realizadas

Audiéncias publicas realizadas

e

Curto e Médio Prazo
(Final de 2015)




de atendimento e
enfrentamento.

1.6 - Realizar de atividades
Ludicas (Mascotes);

1.7 — Promover a divulgacao
intersetorial das A¢des.

Esporte Cultura
Meios de comunicac¢do

Sociedade Civil.

2. ldentificagcao

2.1 Promover a Busca Ativa;

2.2 Promover o SINAN por meio
das Unidades de Saude;

2.3 Mapear todos os Sistemas
de Informacdes,
consolidando em um Unico
sistema;

2.4 Articular com as Ouvidorias;
Frequéncia Escolar e
identificacdo pelos
professores de
comportamentos dos
individuos;

2.5 Estimular Agentes com
Capilaridades para a
identificacdo de Exploracado
Sexual.

Educacao

Saude
Assisténcia Social
Poder Judiciario
Delegacias

Sociedade Civil.

Indicadores construidos;

Redes de Servicos Publicos
ampliada;

Participacdo da Comunidade
ampliada.

Individuos com até 17 anos em
situacdo de exploracdo sexual
identificados;

Rede de atendimento e
enfrentamento a exploragdo
sexual infantil ampliada.

Médio a longo prazo
(até 2017)




3. Protegao

3.1 Inserir individuos
Explorados Sexualmente
em contra turnos;

3.2 Articular a¢oes
intersetoriais; Saude;
Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos,
Assisténcia Social,
Educacdo, Poder Judiciario
e outros parceiros;

3.3 Inserir individuos em Cursos
de Aprendizagem

(PRONATEC);

3.4 Capacitar Conselheiros;

Poder Judiciario e delegacias

Sensibilizacdo e protecdo de
individuos aprimorada;

Individuos  identificados da
Exploracdo Sexual retirados e
protegidos.

Curto prazo (2015)

4. Defesae
Responsabiliza¢ao

4.1 Promover a
responsabilizacado pelos
Auditores Fiscais junto com
a policia com a retirada dos
individuos em situacdo de
exploragdo sexual;

4.2 Promover a atuagao do
MPT com a elaboragao de

TAC;

4.3 Responsabilizar penalmente

Assisténcia Social
Saude

Educacao
Conselhos

SSP

MTE

Agentes envolvidos capacitados;

Audiéncias publicas realizadas e
com resultados avaliados;

Curto e Médio prazo




os exploradores desses DETRAN
individuos;
SPM
4.4 Articular intersetorialmente
o encaminhamento para as | Secretaria de Turismo
politicas de defesa e
responsabilizacao. Esporte

4.5 Acompanhar e publicizar Cultura
audiéncias publicas;

Meio de comunicacao

4.6 Realizar capacitacoes
intersetoriais de Conselhos | Sociedade Civil
tutelares e demais atores
de defesa e de
responsabilizagao.

5. Monitoramento 5.1 Numero de participantes em Seminarios e Campanhas e demais eventos

5.2 Monitoramento permanente dos casos de exploragdo sexual de individuos com ate 17 anos e de indicadores.
5.3 Identificar a retirada do individuo que foi encontrado em Exploracdo Sexual;

5.4 Encaminhamento das audiéncias publicas;

5.5 Numeros de profissionais capacitados;
5.6 Numeros de a¢Ges voltadas para a defesa e responsabilizacdo.




Grupo 3 - TRABALHO DOMESTICO

Eixos de Atuagao

Planejamento das Agoes
Intersetoriais

Politicas Envolvidas

Resultados Esperados

Prazo (Até 2017)

1. Informagdo e
Mobilizacdo

1.1 Realizar audiéncias
publicas, campanhas,
palestras nas comunidades
e escola, foruns de
discussdo, dentre outras;

1.2 Articulagdo com os meios
de comunicacdo local e
redes sociais para
disseminar informacoes
sobre o Tl;

1.3 Realizar atividades por
ocasido do 12 de junho

1.4 Disseminar informagao para
as familias

Assisténcia Social
Educacdo
Saude

(ESF, CERESTs,
Comunitario de Saude)

Agente

Trabalho e Emprego
Seguranca Publica
Conselho Tutelar

Conselhos de direitos da crianga
e do adolescente

Conselhos Setoriais

Sistema de Justica

Liderangas Comunitarias e
Religiosas
Radios comunitarias, jornais,

revistas, TV local,

Cultura do Tl rompida

Nivel de informacdo aumentada

Mobilizacdo para o
enfrentamento da situacdo do Tl

aprimorada

Trabalho Infantil, especialmente
o doméstico visibilizado

Tema divulgado e agbes de
sensibilizagdo implementadas

Curtoe permanente

Curto e permanente




secretarias/assessorias
comunicacdo dos 6rgaos

de

2. ldentificagao

2.1 Desenvolver agées
articuladas de busca ativa
entre as equipes do ESF,
equipes do SUAS, CTs

2.2 Planejar agdes articuladas
entre as equipes do
programa de salude da
familia, professores e as
equipes do SUAS para
identificacdo de situac¢oes
de trabalho infantil.

2.3 Capacitar equipes de busca
ativa para otimizar a
identificacdo e o
cadastramento de criangas
e adolescentes no trabalho
infantil doméstico;

2.4 Buscar parcerias com
liderangas comunitdrias e
religiosas locais para
identificacdo dos casos de
trabalho infantil

Saude
Assisténcia Social
Conselho Tutelar

Liderancas  comunitarias
religiosas locais

e

Trabalho integrado entre as
politicas fortalecido;

Estratégias de identificacdo das
situacdes de trabalho infantil
ampliadas;

Marcacdo de Trabalho Infantil
no CadUnico nos territdrios de
alta incidéncia ampliada.

Liderancas  comunitdrias e
religiosas estimuladas na
identificacdo e encaminhamento
os casos de trabalho infantil;

Curtoe permanente




3. Protegao

3.1 Capacitar profissionais de
educacdo, saude,
assisténcia social,
seguranca publica,
conselheiros tutelares na
identificacdo de sinais de Tl
e encaminhamento dos
casos;

3.2 Realizar reunides periddicas
entre as politicas setoriais
para o planejamento das
acdes e encaminhamentos
da rede de protecdo em
cada territério.

3.3 Realizar o
acompanhamento familiar
de forma integrada entre as
politicas de assisténcia,
saude e educacgao;

3.4 Promover a articulacdo do
Mais Educacao e o SCFV
para garantir o contraturno.

3.5 Incluir o tema trabalho
infantil no Projeto Politico
Pedagdgico da escola (de
cada unidade escolar);

Assisténcia Social

Saude

Educacdo

(Direcdo de escola, secretaria de
educacado, rede escolar)

Seguranca publica

Conselhos tutelares

Agenda permanente de trabalho
intersetorial para acelerar a
erradicacdo do trabalho infantil
elaborada.

Papel e da funcao protetiva das
familias potencializado;

Agentes de seguranca publica,
conselheiros e profissionais do
sistema de justica capacitados e
sensibilizados em relacdo ao
tema.

Espacos de  debate nos
Conselhos sobre o papel da
defesa e responsabilizacdo para
o devido exercicio do controle
social ampliados.

Tema do trabalho infantil
Incluido no PPP escolar;

Criancas e adolescentes mais
empoderados sobre o tema do

trabalho infantil;

Criancas e adolescentes
retirados do trabalho infantil;

Maior escolaridade viabilizada;




3.6 Acompanhar a frequéncia e
o rendimento escolar de
criangas e adolescentes;

3.7 Desenvolver programas /
projetos de geracdo de
emprego e renda para as
familias;

3.8 —Realizar a capacitacdo
intersetorial para conselhos
tutelares, sistema de
justica, visando a garantia
de protecdo integral a
crianga e ao adolescente.

3.9 Realizar acGes de
fortalecimento da funcdo
de controle social exercida
pelos conselhos setoriais e
da crianca e do
adolescente.

3.10 Criar uma comissdo/GTs
e prevencgao e erradicagdo

Distorgdo idade/série superada;

Familias incluidas no mercado
de trabalho, com renda familiar
aumentada e com autonomia;

4. Defesae
Responsabilizagao

4.1 Responsabilizar
empregadores de trabalho
infantil  domeéstico, com
apoio dos auditores fiscais a
partir de denudncias

Secretarias de
Emprego
(Auditores Fiscais)

Empregadores

Trabalho

Multas aplicadas

Encaminhamentos para a rede
de atendimento efetivados;

Curto e permanente




recebidas; Agentes de seguranca publica,

Conselhos Tutelares conselheiros e profissionais do

4.2 Promover abordagens pelos sistema de justica capacitados e

conselhos tutelares; sensibilizados em relagdo ao
tema.

Espacos de  debate nos
Conselhos sobre o papel da
defesa e responsabilizacdo para
o devido exercicio do controle
social ampliados.

AcGes de responsabilizacao
(MPT) implementadas;

5. Monitoramento

5.1 nimero de atividades realizadas (escolas, comunidades);

5.2 pelo numero de participantes e seus engajamentos (em cada seguimento — comunidade, escola, seguranca, saude, etc)
5.3 nimero de situag¢Ges denuncias

5.4 aumento do nimero de entidades e servigos envolvidos

5.5 nimero de inser¢Bes de materiais/matérias veiculadas e periodicidades

5.6 nimero de encaminhamentos entre as politicas.

5.7 Notificacdo Integrada

5.8 Registro no CadUnico.

5.9 Percentual dos municipios que foram cobertos com a busca ativa
5.10 numero de reunides intersetoriais realizadas

5.11 numero de capacitagdes
5.12 verificagdo da pauta do tema nos conselhos e dos encaminhamentos
5.13 numero de agdes voltadas ao fortalecimento da fungdo de controle social dos conselhos.




5.14 numero de escola que incluiram o tema no PPP
5.15 ac0es realizadas a partir da inclusdao no PPP
5.16

5.17

5.18

5.19 Censo Escolar

5.20

5.21

5.22 ato formal de criacado

5.23 numero reunides e atividades desenvolvidas
5.24 cronograma/plano de a¢des de atividades
5.25 relatdrios de atividades realizadas

5.26 divulgacdo para a populacdo

5.27

5.28 Numero de multas aplicadas

5.29 numero de notificagcdes

5.30 numero de encaminhamento para a rede

numero de casos denunciados pelas escolas onde esse trabalho aconteceu
através das instancias multidisciplinar de acompanhamento escolas
acompanhamento das condicionalidades do Bolsa Familia

registro das criancas e adolescentes no acompanhamento das condicionalidade

Grupo 4 — TRABALHO INFORMAL

Planejamento das A¢des

Eixos de Atuagao . . Politicas Envolvidas Resultados Esperados | Prazo (Até 2017)
Intersetoriais
1. Informagao e 1.1 Realizar campanhas | Assisténcia Social indice do trabalho informal — | Longo prazo
Mobilizacao educativas através de reduzido;

redes de apoio, de forma
articulada com todas as
politicas;

1.2 Capacitar atores

Saude
Educacdo

Conselhos (Estadual e Municipal)

Agenda permanente de trabalho
intersetorial para acelerar a
erradicacdo do trabalho infantil
desenvolvida e pactuada;

Curto prazo




1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

envolvidos e a sociedade
em geral, com foco na
sensibilizacdo interna;

Fortalecer a rede de
apoio;

Garantir no orgcamento
publico recursos
necessarios para o
combate ao trabalho
infantil;

Promover eventos em

pontos estratégicos com
uso de radio, televisdo e
jornal;

Promover campanhas de
capacitacao das equipes
volantes para levar
informacGes para as areas
ribeirinhas e indigenas;

Viabilizar transportes
para realizagao de
capacitagdo para essas
localidades mais distantes
e de dificil acesso.

Construgdao  de

agenda intersetorial.

uma

Tutelares e de Direitos

Cultura

FUNAI

SESAI

Judiciario

Esporte

Conselho com deficiéncia

Conselho da Assisténcia.

Conselho da
adolescente

Crianga

Atores envolvidos capacitados;

Comunidade sensibilizada e
iniciada a mudanca da cultura da
naturalizagdo do trabalho
infantil;

Permanente com
inicio imediato

Permanente com
inicio imediato e
Longo prazo




2. ldentificagao

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Notificar casos com o
devido acompanhamento
de uma equipe de
multidisciplinar;

Definir um fluxograma de
competéncias para cada
profissional;

Implementar a
notificagdo integrada;

Identificar a natureza do
trabalho;

Articular através da busca
Ativa a identificacdo da
realidade;

Assisténcia Social
Saude

Educacdo

Trabalho

Conselho tutelar
Conselho de direitos
INCRA

MDA

IBAMA

Turismo

Juizado da infancia e juventude

Capacidade de identificacdo
mais precisa dos €asos
aprimorada;

Permanente com
inicio imediato

3. Protecao

3.1

3.2

Garantir a protecdo de
criangcas e adolescentes
através dos conselhos de
direitos

Garantir que o]
adolescente esteja na
escola, através de

projetos e educagdo

Assisténcia Social
Saude

Educacdo
Trabalho

Conselho tutelar

Reincidéncia do trabalho infantil
prevenida

Médio Prazo




3.3

3.4

3.5

integral;

Expandir o
Mais Educacao;

Programa

Apoiar o]
empreendedorismo e o
Micro Credito produtivo;

Fomentar agdes que
garantam a formalizacdo
dos pais.

Conselho de direitos

Juizado da infancia e juventude

4. Defesae
Responsabiliza¢ao

4.1

4.2

4.3

Aumentar o valor das
multas para as situacoes
de empregador
identificado.

Responsabilizar
solidariamente empresas
que encabecem a cadeia
produtiva quando
identificado o trabalho
infantil na mesma.

Estipular critérios para a
cassacdo da concessdo
para utilizacdo de espagos
publicos.

Assisténcia Social
Saude

Educacao
Trabalho
Conselho tutelar

Conselho de direitos

Juizado da infancia e juventude.

Policia Federal.

Ministério Publico Estadual

Trabalho infantil diminuido

Curto, médio e longo
prazo




Ministério Publico do Trabalho

Poder Judiciario

5.1 Relatdrios
5.2 Numeros de notificagbes

5.3 NUmeros de pessoas qualificadas
5.4 Nimero de campanhas realizadas

5.5 SINAM
5.6 CADASTRO UNICO
5.7 SITI

5.8 SICON

5.9 SIGPBF

5.10 SISC

5.11
5.12

SITI
SICON

5.13

Numero de fiscalizacdes no sistema dom SITI

Grupo 5 - TRABALHO AGRICOLA

Eixos de Atuagao

Planejamento das A¢des
Intersetoriais

Politicas Envolvidas

Resultados Esperados

Prazo (Até 2017)

1. Informagdo e
Mobilizacao

1.1 Realizar CapacitacGes com
os técnicos do CRAS;

1.2 Fortalecer o CadUnico;

1.3 Implantar
intersetorialidade e

Todas as secretarias municipais
em parceria com as secretarias
estaduais;

Conselhos tutelares

Sociedade civil

Org3os parceiros envolvidos

Rede de enfrentamento

consolidada

Materiais graficos elaborados e
produzidos




14

1.5

1.6

1.7

1.8

mobilizar drgdos parceiros
para trabalhar em rede;

Criar féruns de mobilizacdo
municipal;

Realizar de sensibilizacdo
junto a comunidade;

Utilizar espacos dos
programas de aquisicdao de
alimentos para instrucdo
dos agricultores;

Construir material gréfico
educativo em conjunto
com a educagdo, saude,
agricultura e assisténcia
social;

Trabalhar as comunidades
com a verba do IGD;

Policiais civis e militares

Ministério Publico

2.

Identificagao

2.1

2.2

2.3

Descentralizar os servigos
ofertados para atender
maior  quantidade de
demanda;

Realizar ag¢des de busca-
ativa;

Capacitar professores e

Entidades religiosas




2.4

2.5

ACS para identificacao;

Realizar reuniGes com
comunidades religiosas;

Levantar informagGes com
as equipes volantes;

3. Protegao

3.1

3.2

3.3

34

35

3.6

Propor interven¢des nas
empresas com base nas
informagdes advindas da
rede;

Integrar o0  orgamento
municipal, unindo recursos
de todas as secretarias e
conscientizando tanto
drgdo quanto sociedade;

Potencializar o programa
Mais Educacao;

Ampliar as equipes
volantes;

Participar de  eventos

anuais das mulheres no
campo;

Realizar a¢gdes em conjunto
com sindicato dos

Ministério do Trabalho
Programa Mais Educagao

Sindicato dos trabalhadores
rurais




3.7

trabalhadores rurais;

Criar um selo do municipio
sem trabalho infantil;

4. Defesae
Responsabilizagao

4.1

4.2

Fortalecer os papeis dos
conselhos civis e tutelares;

Convidar as
técnicas
tema;

equipes
para discutir o

Conselhos Civis e Tutelares




