
Pactuação do Programa 
Acessuas Trabalho

Brasília, 8 de novembro de 2017.

160ª Reunião Ordinária da Comissão Intergestores Tripartite (CIT). 



O Programa

É uma iniciativa da Política Nacional de Assistência Social para promover o acesso de seus usuários a

oportunidades no mundo do trabalho, por meio de ações integradas e articuladas voltadas para a garantia

dos direitos e cidadania das pessoas em situação de vulnerabilidade social. Está localizado na Proteção

Social Básica, que atua na prevenção de situações de risco social.

Objetivos

✓ Orientar os usuários da politica nacional 
de assistência social sobre questões 
afetas ao mundo do trabalho;

✓ Promover atividades que possibilitem 
aos usuários reconhecer suas 
potencialidades;

✓ Viabilizar o acesso dos usuários
atendidos a direitos e serviços;

✓ Acompanhar a trajetória do usuário no
mundo do trabalho.

820 municípios repactuados e 
implantando o novo modelo
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Para fins de cofinanciamento federal será observado o parâmetro de R$ 20.000
(vinte mil reais) para cada 100 (cem) pessoas na meta de atendimento,
descontando-se a meta previamente pactuada na Resolução CIT nº 03/2017.

Cofinanciamento federal

Porte IBGE 2010
Total de municípios que 

repactuaram as metas do 
ACESSUAS Trabalho

Total de vagas 
repactuada

Pequeno I 310 66.400
Pequeno II 232 79.200
Médio 120 75.500
Grande 145 166.900
Metrópole 13 46.700
Total Geral 820 434.700

Distribuição dos municípios que repactuaram as metas do ACESSUAS Trabalho, por porte IBGE 2010
Fonte: Termo de Aceite ACESSUAS Trabalho



Metodologia de trabalho no SCFV

Planejar a oferta e a execução do serviço é fundamental para
que os seus objetivos sejam alcançados e para que os
usuários vivenciem, de fato, as seguranças previstas na
Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais (MDS,
2009, p. 14).

Quais são os principais aspectos a serem considerados no 
planejamento do SCFV?

Cenário

RECURSO: 26,8 milhões, sendo:
R$ 4,8 milhões orçamento 2017
R$ 22 milhões recursos SISP

São elegíveis ao Programa Acessuas Trabalho todos os municípios
que possuam CRAS registrado no CadSUAS e cuja estimativa de
público potencial corresponda a, no mínimo, 100 pessoas.

A estimativa de público potencial observa 30% do total de
beneficiários do Programa Bolsa Família, com idade de 14 a 59 anos,
no município.



Cenário
Os municípios serão ordenados de forma decrescente pela
estimativa de público potencial e terão atribuídas metas de
atendimento em ciclos de oficinas, conforme o disposto abaixo:

• Até 10.000 pessoas de público potencial, a meta de atendimento será
de 500 pessoas;

• De 10.001 até 20.000 pessoas de público potencial, a meta de
atendimento será de 800 pessoas;

• De 20.001 até 30.000 pessoas de público potencial, a meta de
atendimento será de 1.000 pessoas;

• De 30.001 até 50.000 pessoas de público potencial, a meta de
atendimento será de 1.200 pessoas;

• A partir de 50.001 pessoas de público potencial, a meta de atendimento
será de 1.800 pessoas.



Porte IBGE 2010
Total de 

municípios 
elegíveis

Meta de atendimento a ser 
ofertada, descontada a meta 

previamente pactuada na 
Resolução CIT nº 03/2017

Municípios que já 
repactuaram metas, 

conforme Resolução CIT 
nº 03/2017

Municípios que 
receberão 

complemento de metas

Pequeno I 0

Pequeno II 55 25.700 8 54

Médio 123 49.100 41 110

Grande 140 51.300 74 90

Metrópole 17 7.900 13 8

Total Geral 335 134.000 136 262
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repactuaram metas, 

conforme Resolução CIT 
nº 03/2017
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Metrópole 17 7.900 13 8
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Porte 2010
Previsão 2018 para 

municípios com ACESSUAS 
Trabalho

Previsão de meta de atendimento 2018

Pequeno I 310 66.400

Pequeno II 279 104.900

Médio 202 124.600

Grande 211 218.200

Metrópole 17 54.600

Total Geral 1.019 568.700



ACESSUAS 2017 Cenário CIT Previsão 2018

UF
Total de municípios que 

repactuaram as metas do 
ACESSUAS Trabalho

Total de vagas repactuada
Total de municípios 

elegíveis

Meta de atendimento a ser 
ofertada, descontada a 

meta previamente pactuada 
na Resolução CIT nº 

03/2017

Previsão 2018 para 
municípios com ACESSUAS 

Trabalho

Previsão de meta de 
atendimento 2018

AC 7 2.900 4 1.800 10 4.700

AL 11 7.300 8 2.600 14 9.900

AM 5 10.100 13 5.500 14 15.600

AP 5 4.400 2 500 6 4.900

BA 52 28.000 47 17.700 77 45.700

CE 28 11.100 35 15.400 52 26.500

DF 1 7.100 1 0 1 7.100

ES 27 37.100 4 0 27 37.100

GO 55 16.600 6 1.000 56 17.600

MA 10 6.700 28 14.000 34 20.700

MG 176 70.800 14 3.500 180 74.300

MS 27 14.200 2 0 27 14.200

MT 29 13.700 2 1.300 31 15.000

PA 6 1.900 41 22.400 41 24.300

PB 16 5.800 8 3.200 20 9.000

PE 25 17.100 41 17.600 52 34.700

PI 10 2.200 7 3.400 14 5.600

PR 27 18.600 5 100 27 18.700

RJ 32 26.000 19 6.300 38 32.300

RN 39 10.200 6 1.600 42 11.800

RO 8 9.000 1 0 8 9.000

RR 5 1.700 1 0 5 1.700

RS 84 46.200 5 1.500 87 47.700

SC 61 27.900 0 61 27.900

SE 17 7.900 8 1.300 19 9.200

SP 44 24.300 25 13.300 63 37.600

TO 13 5.900 2 0 13 5.900

Total Geral 820 434.700 335 134.000 1019 568.700

ACESSUAS 2017 Cenário CIT Previsão 2018

UF
Total de municípios que 

repactuaram as metas do 
ACESSUAS Trabalho

Total de vagas repactuada
Total de municípios 

elegíveis

Meta de atendimento a 
ser ofertada, descontada a 

meta previamente 
pactuada na Resolução CIT 

nº 03/2017

Previsão 2018 para 
municípios com ACESSUAS 

Trabalho

Previsão de meta de 
atendimento 2018

AC 7 2.900 4 1.800 10 4.700
AL 11 7.300 8 2.600 14 9.900
AM 5 10.100 13 5.500 14 15.600
AP 5 4.400 2 500 6 4.900
BA 52 28.000 47 17.700 77 45.700
CE 28 11.100 35 15.400 52 26.500
DF 1 7.100 1 0 1 7.100
ES 27 37.100 4 0 27 37.100
GO 55 16.600 6 1.000 56 17.600
MA 10 6.700 28 14.000 34 20.700
MG 176 70.800 14 3.500 180 74.300
MS 27 14.200 2 0 27 14.200
MT 29 13.700 2 1.300 31 15.000
PA 6 1.900 41 22.400 41 24.300
PB 16 5.800 8 3.200 20 9.000
PE 25 17.100 41 17.600 52 34.700
PI 10 2.200 7 3.400 14 5.600
PR 27 18.600 5 100 27 18.700
RJ 32 26.000 19 6.300 38 32.300
RN 39 10.200 6 1.600 42 11.800
RO 8 9.000 1 0 8 9.000
RR 5 1.700 1 0 5 1.700
RS 84 46.200 5 1.500 87 47.700
SC 61 27.900 0 61 27.900
SE 17 7.900 8 1.300 19 9.200
SP 44 24.300 25 13.300 63 37.600
TO 13 5.900 2 0 13 5.900

Total Geral 820 434.700 335 134.000 1019 568.700



Obrigada!

Coordenação-Geral de Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 
e Acessuas Trabalho

acessuastrabalho@mds.gov.br


