
PROPOSTA A   MAPA DE PERCURSO SCFV - 0 A 6 ANOS
Esta é uma ferramenta de planejamento. Isto significa que ela serve para ajudá-lo(a) a traçar a rota de um bom percurso de trabalho com 
antecipação e direcionamento. Assim você estará mais seguro sobre O QUE, POR QUE, QUANDO e COMO realizar as ações do serviço.

PASSO 02 PASSO 03 PASSO 04

AVALIOESCOLHO OU
CRIO ATIVIDADES

Considere aqui as atividades 
que podem ser desenvolvidas
a partir de cada competência

• aprender sobre quem 
eu sou e me aceitar

• conseguir 
compreender e 
reconhecer o que eu 
sinto, o que eu penso e 
quais são minhas 
atitudes e reações em 
determinadas situações

AUTOCONHECIMENTO

CUIDADO SOBRE O 
DESENVOLVIMENTO 
FÍSICO, COGNITIVO, 
AFETIVO E SOCIAL

AVALIAÇÃO E
INTERPRETAÇÃO DOS 
COMPORTAMENTOS

RECONHECIMENTO
E RESPEITO AOS RITMOS COMUNICAÇÃO AFETIVA DEFINIÇÃO DE LIMITES ESTABELECIMENTO DE ROTINAS

• aprender a 
gostar, antes
de tudo, de mim 
mesmo e me 
sentir orgulhoso 
de quem sou

• conseguir 
valorizar minha 
trajetória de vida, 
reconhecendo
os desafios 
superados e os 
que há para 
superar

AUTOESTIMA

• aprender
a formar 
opinião e 
defendê-la

AUTONOMIA

• ter uma ideia/ 
percepção positiva 
sobre mim mesmo

• ter coragem
e acreditar em mim 
e no outro também

• identificar meus 
pontos fortes e 
fraquezas

• criar um projeto 
de vida para mim 
mesmo - metas, 
alvos, objetivos a 
serem alcançados

AUTOPROJEÇÃO

• aprender que tenho 
capacidade
e potência para 
realizar meus 
projetos e sonhos

• ter motivação
para me engajar
nas atividades e 
ações de que 
participo

AUTODETERMINAÇÃO

• perceber o que 
sinto e aprender
a lidar com as 
emoções com 
serenidade

• pensar antes
de agir e não 
descontar nos 
outros minhas 
frustrações

AUTOCONTROLE

• aprender com os 
acertos e os erros

• saber que sou 
responsável pelas 
minhas escolhas

• conseguir avaliar 
as consequências 
de minhas atitudes 

APRENDER COM 
EXPERIÊNCIA

• conseguir 
brincar 
livremente

• conseguir 
brincar de 
forma guiada 

• ser criativo 

• valorizar 
as diferentes 
experiências 
infantis de 
brincar, 
incluindo a 
de gerações 
anteriores

BRINCAR AUTORESPONSABILIDADE

• aprender que sou 
responsável pelas minhas 
atitudes, escolhas e ações; 

• aprender areconhecer 
meus limites para não deixar 
que eles sejam ultrapassados

• aprender que sou 
responsável por cuidados 
essenciais comigo mesmo

• aprender a não 
desistir facilmente e 
persistir com alegria 
e positividade

• conseguir enfrentar 
situações adversas e 
desafiadoras 
preservando a 
capacidade de se 
recuperar

• conseguir encontrar 
soluções para 
desafios e problemas 

RESILIÊNCIA

• questionar 
e refletir sobre 
mim mesmo 
e sobre as 
situações que 
vivencio para 
entender melhor 
o mundo

PENSAMENTO 
CRÍTICO

OU

ESCOLHA
ATIVIDADES

PROPOSTAS NO
CADERNO

W

CRIE
SUAS PRÓPRIAS

ATIVIDADES 
Para isso, sugerimos 
que use o modelo do 

caderno e não se 
esqueça de conectar 

cada atividade às 
vulnerabilidades das 

famílias e às 
competências e 

objetivos escolhidos 
para serem 

desenvolvidos.    

Considere aqui as características do grupo e dos indivíduos e defina 
algumas competências para serem desenvolvidas durante o percurso.

1 - COMPETÊNCIAS     |     2 - OBJETIVOS

ESCOLHA AS COMPETÊNCIAS A SEREM TRABALHADAS

PASSO 01

ESCOLHA
O EIXO A SER
TRABALHADO
NO PERÍODO

EU
COMIGO
MESMO

EU
COM QUEM 
CUIDA DE

MIM 

EU
COM OS
OUTROS

EU
COM A

CIDADE

PE
R

C
U

R
SO

 A
A

T
É

 3
 M

E
S

E
S

PE
R

C
U

R
SO

 B
A

T
É

 3
 M

E
S

E
S

PE
R

C
U

R
SO

 C
A

T
É

 3
 M

E
S

E
S

PE
R

C
U

R
SO

 D
A

T
É

 3
 M

E
S

E
S

• conseguir expressar 
afeto e oferecer apoio, 
segurança 
espontaneamente

• conseguir dar/ 
receber atenção e 
sentir-se importante

COMUNICAÇÃO

• aprender a expressar 
meus pensamentos com 
clareza para que o outro 
os compreenda

• aprender a expressar o 
que eu sinto e como me 
sinto em relação aos 
outros e às situações que 
vivo

• aprender a conversar 
com o outro de forma 
positiva, afetiva e gentil

PERTENCIMENTO

• conseguir sentir que faço parte (de uma família, de um 
serviço, de uma comunidade, de um território...)

• conseguir sentir que contribuo e faço a diferença nos 
espaços em que ajo e interajo

• conseguir identificar minha vinculação com um grupo 
étnico-racial e com suas tradições

• conseguir identificar os meus grupos por afinidade de 
interesses e aptidões

APROPRIAÇÃO

• conseguir reconhecer e preservar o que é 
bem comum - meu e dos outros

PARTICIPAÇÃO ATIVA

• conseguir participar, tomar iniciativa e ser 
proativo espontaneamente

• conseguir identificar os espaços em que posso 
contribuir com os meus conhecimentos
e habilidades

• conseguir criar e identificar oportunidades 
de intervenção e construção para a melhoria 
de minha qualidade de vida 

VIVER EM REDES

• conhecer melhor minhas relações com  as 
pessoas, com o território e com as instituições 

EMPATIA

• conseguir demonstrar 
interesse pelo outro e 
me colocar em seu lugar

• tentar entender o 
que o outro sente, pensa, 
diz e faz sem julgá-lo

• tentar ser propositivo, 
positivo e solidário na 
relação com os outros, 
considerando as 
circuntâncias

COOPERAÇÃO

• conseguir realizar tarefas 
em grupo

• conseguir compartilhar objetos 
e produções minhas

• conseguir oferecer ajuda e 
apoio e saber receber também, 
ampliando minha rede de apoio

• conseguir encontrar soluções 
para conflitos coletivos

• conseguir pensar junto 
com o grupo e construir 
coletivamente

SOCIABILIDADE

• conseguir criar e manter 
relações de amizade

• conseguir conversar com 
qualidade

• conseguir conviver 
harmonicamentecom pessoas e 
grupos diferentes

• conseguir desenvolver novas 
relações sociais

RESOLUÇÃO DE CONFLITOS

• conseguir expressar meu ponto 
de vista de forma pacífica e 
dialogada, escutando o ponto de 
vista do outro também

• conseguir identificar 
oportunidades criativas de 
mudança e crescimento pessoal 
quando vivencio um conflito

RESPEITO

• aprender a reconhecer a 
importância do outro em 
minha vida como fonte de 
apoio, partilha e aprendizado

• aprender a respeitar e 
admirar a diferença do outro

• aprender a reconhecer o 
espaço (físico e emocional)
do outro e respeitá-lo

DIREITOS E DEVERES

• aprender que tenho 
direitos, quais são e que 
os outros também têm

• aprender que tenho 
responsabilidades comigo 
e com os outros

• conquistar a confiança 
do outro

• aprender a reconhecer 
os  limites físicos

• aprender a reconhecer 
os limites emocionais

• aprender a reconhecer 
o próprio ritmo na 
aprendizagem da 
experiência de ser 
cuidador(a) de bebês e 
crianças  

• aprender a reconhecer 
que o bebê e a criança 
têm ritmos especiais que 
pedem cuidados 
diferenciados

• conseguir realizar atos e gestos 
que expressem cuidado e 
afetividade espontaneamente 

• aprender a ser positivo, 
elogiando as pequenas conquistas 
das crianças espontaneamente

• conseguir interagir verbalmente 
com os bebês e
as crianças durante as atividades 
realizadas com eles

• conseguir definir as regras e os valores da 
familia e compreender as consequencias de 
quebra-los

• conseguir reconhecer e valorizar o bebe e a 
criança quando realizam o comportamento 
esperado

• manter-se firme e coerente na repreensão 

• aprender a administrar "nãos" e lidar com a 
frustração

• estabelecer regras simples e diretas e explicar 
as razões de elas existirem

• propor e estabelecer uma rotina clara e 
consistente nas atividades da criança

• determinar tarefas e planejar o que, como e 
quando cada um pode realizá-las
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Você pode usar
o material “PLANO DE 

PERCURSO” para apoiá-lo 
nesta reflexão. 

CONSIDERE AS 
VULNERABILIDADES 

DAS FAMÍLIAS, 
COMPETÊNCIAS

E OBJETIVOS 
PLANEJADOS PARA 
CADA ATIVIDADE
E AVALIE SE, AO 

FINAL DO PERCUSO, 
VOCÊ CONSEGUIU 

SE APROXIMAR
DO ALMEJADO.

Quais os motivos
do sucesso? 

O que poderia ter sido 
feito de diferente?    

SE SIM

SE NÃO



ATÉ 3 MESES
ATÉ 3 MESES

PROPOSTA B   MAPA DE PERCURSO SCFV - 0 A 6 ANOS
Esta é uma ferramenta de planejamento. Isto significa que ela serve para ajudá-lo(a) a traçar a rota de um bom percurso de trabalho com 
antecipação e direcionamento. Assim você estará mais seguro sobre O QUE, POR QUE, QUANDO e COMO realizar as ações do serviço.

CARTÃO DE
COMPETÊNCIAS
E OBJETIVOS:

Use como apoio o Cartão de 
Objetivos, disponível no Cadernos de 
Orientações do SCFV 0 a 6 anos e no 
Caderno de Atividades.

Competências estão ligadas aos Eixos do 
SCFV 0 a 6, representadas pelas cores:

  Eu comigo mesmo 
  Eu quem cuida de mim 
  Eu com os outros
  Eu com a cidade

CONSIDERE AS
VULNERABILIDADES DAS FAMÍLIAS,

COMPETÊNCIAS E OBJETIVOS PLANEJADOS
PARA CADA ATIVIDADE E AVALIE SE,

AO FINAL DO PERCUSO, VOCÊ CONSEGUIU
SE APROXIMAR DO ALMEJADO.

Quais os motivos
do sucesso? 

O que poderia ter sido 
feito de diferente?    

SE SIM SE NÃO

AVALIAR:  ATINGIMOS NOSSOS OBJETIVOS?

PASSO 4

AUTOESTIMA

PERTENCIMENTO
EMPATIA

RESPEITO

RECONHECIMENTO E
RESPEITO AOS RITMOS

RESILIÊNCIA

AUTONOMIA

COOPERAÇÃO

DIREITOS E DEVERESSOCIABILIDADE

APROPRIAÇÃOVIVER EM REDES

ESTABELECIMENTO
DE ROTINAS

DEFINIÇÃO DE
LIMITES

CUIDADO SOBRE
O DESENVOLVIMENTO

FÍSICO, COGNITIVO,
AFETIVO E SOCIAL

AUTORESPONSABILIDADE

APRENDER COM
EXPERIÊNCIA

AUTOCONTROLE

AUTOPROJEÇÃO

AUTOCONHECIMENTO

COMUNICAÇÃO AFETIVA

COMUNICAÇÃO

AUTODETERMINAÇÃO

PENSAMENTO CRÍTICO

BRINCAR

PASSO 2 

QUAIS COMPETÊNCIAS PODEMOS DESENVOLVER PARA SUPERAR ESSAS VULNERABILDIADES?

AVALIAÇÃO E
INTERPRETAÇÃO DOS
COMPORTAMENTOS

PARTICIPAÇÃO
ATIVA

RESOLUÇÃO DE
CONFLITOS

REALIZAR: QUAIS ATIVIDADES VAMOS PROPOR?
AGORA VOCÊ TEM

2 CAMINHOS:

   PARA ISSO, SUGERIMOS QUE
             USE O MODELO DO CADERNO

            E NÃO SE ESQUEÇA DE
                             CONECTAR CADA ATIVIDADE

                             ÀS VULNERABILIDADES 
                             DAS FAMÍLIAS E ÀS

                                   COMPETÊNCIAS E 
                                                   OBJETIVOS ESCOLHIDOS

                                     PARA SEREM 
                                                 DESENVOLVIDOS. 

W

CRIE SUAS
PRÓPRIAS ATIVIDADES 

ESCOLHA  ATIVIDADES
PROPOSTAS NO

CADERNO

PASSO 3 

DESMEDIDO CONTROLE
E/OU USO DE

AUTORIDADE PELOS
CUIDADORESDIFICULDADE DE

EXPRESSAR AFETO/
AMOROSIDADE

DIFICULDADE DE
CONVERSAR E

ORIENTAR SOBRE 
LIMITES, DISCIPLINA E
REGRAS FAMILIARES

VIOLÊNCIA
FÍSICA

DIFICULDADE ENTRE 
CUIDADORES E CRIANÇAS

DE COMUNICAR-SE
POSITIVAMENTE

DIFICULDADE EM 
LIDAR  COM

FRUSTRAÇÕES 

EXPERIÊNCIA DE USO 
ABUSIVO DE ÁLCOOL E

OUTRAS DROGAS
PELOS CUIDADORES

PASSO 1 

IDENTIFICAR QUAIS AS VULNERABILIDADES DESSAS CRIANÇAS E DE SEUS CUIDADORES?

CONFLITOS
ENTRE CUIDADORES

E CRIANÇAS

ABANDONO

VIOLÊNCIA
PSICOLÓGICA

NEGLIGÊNCIA E 
FALTA DE CUIDADOS 

BÁSICOS

AUSÊNCIA/POUCA 
OPORTUNIDADE DE

CUIDADORES BRINCAREM
COM AS CRIANÇAS

ISOLAMENTO E/OU
CONFINAMENTO

PRECONCEITO/
DISCRIMINAÇÃO


