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Nucleo Nacional de Educacdo Permanente do SUAS — NUNEP/ SUAS

Reunido Extraordinaria da Nucleo Nacional de
Educacao Permanente do SUAS — NUNEP/SUAS

Ata da ordem do dia 28 e 29 de janeiro de 2021

(Realizada por Videoconferéncia)
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MINISTERIO DA CIDADANIA
Nucleo Nacional de Educagdo Permanente do SUAS — NUNEP/SUAS

Reunido Extraordinaria do Nudcleo Nacional de Educacdo Permanente do SUAS -
NUNEP/SUAS

Local: Realizada por videoconferéncia

Data: 28 e 29/01/2021

Ao0s vinte e oito e vinte e nove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e um realizou-se a Reunido
Extraordinaria do Ndcleo Nacional de Educacdo Permanente — NUNEP/SUAS, sob a Coordenacéo
da Sra. Patricia Neves Raposo, Representante do Departamento de Gestdo do SUAS -
DGSUAS/SNAS/MC. Estiveram presentes 0s seguintes membros titulares e suplentes: Prof.
Edgilson Tavares de Araujo, Representante de Instituicdo de Ensino Superior - IES; Roberta Pelella
Melega, Representante do Departamento de Protecdo Social Especial — DPSE/SNAS/MC; Ana
Amélia da Silva, Representante da Secretaria Nacional de Renda de Cidadania — SENARC/MC;
Ana Paula Franco, Representante da Coordenacdo Geral de Gestdo do Trabalho e Educagéo
Permanente — CGGTEP/SNAS/MC; Prof. Everaldo Lauritzen Lucena Filho, Representante de
Instituicdo de Ensino Superior - IES; Maria Aparecida do Amaral Godoi, Representante do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS - Segmento Trabalhadores; Ana Rita Suassuna
Wanderly, Representante do Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social —
CONGEMAS; Bruno Baranda Cardoso, Representante da Secretaria de Avaliacdo e Gestdo da
Informacdo — SAGI/MC; Roberta Fernandes de Souza, Representante do Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS — Segmento Usudrios; Patricia Neves Raposo, Representante do
Departamento de Gestdo do SUAS — DGSUAS/SNAS/MC; Margarete Cutrim, Representante do
Forum Nacional de Secretéarios(as) de Estado da Assisténcia Social — FONSEAS; Clo6vis Alberto
Pereira, Representante do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS — Segmento Usuarios;
Véania Maria Machado, Representante do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS —
Segmento Trabalhadores; Becchara Rodrigues de Miranda, Representante do Departamento de
Gestdo do SUAS — DGSUAS/SNAS/MC; Istela Gusmao, Representante da Coordenagdo Geral de
Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente — CGGTEP/SNAS/MC. ABERTURA 28/01/2021: O
Sr. Becchara Rodrigues de Miranda, Representante do Departamento de Gestdo do SUAS -
DGSUAS/SNAS/MC, iniciou a reunido cumprimentando a todos e solicitou que a Secretaria

Executiva fizesse a leitura da programacéo dessa reunido. A Sra. Ana Paula Franco, Representante
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da Coordenacdo Geral de Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente — CGGTEP/SNAS/MC,
apresentou a seguinte programacao: 28/01/2021: 09h30 as 09h45: Leitura e aprovacdo da pauta;
09h45 as 10h30: Aprovacdo da memoria da 1* Reunido Ordindria do NUNEP; 10h30 as 12h00:
Discussdo e aprovacdo da proposta de regimento interno; 12h00 as 14h00: Almoco; 14h00 as
15h30: Aprovagdo do Plano de Agdo 2021; 15h30 as 17h00: Formacdo das comissdes tematicas
para 2021. Dia 29/01/2021: 9h30 as 12h00 — Reunido das comissdes; 12h00 as 14h00 — Almoco;
14h00 as 16h00: Continuacdo do trabalho das comissdes; 16h00 as 17h00: Reunido geral com os
membros do NUNEP e encaminhamentos. O Sr. Becchara Rodrigues de Miranda questionou se
haveria alguma observacdo em relagdo a programacao apresentada e a Sra. Vania Maria Machado,
Representante do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS — Segmento Trabalhadores,
guestionou se a proposta de regimento interno passou pela regulacédo e se as comissfes constardo no
decreto de criacdo do NUNEP. O Sr. Becchara Rodrigues de Miranda explicou que o decreto nao
prevé a criacdo de comissdes e entendeu que é necessario fazer uma leitura do regimento interno
para verificar qual foi o posicionamento da regulamentacdo em relacdo a essa questdo. A Sra. Ana
Paula Franco explicou que foi seguida a mesma analogia do CNAS para instituicbes das comissdes
do NUNEP. Feitos os esclarecimentos necessarios, a programacao foi aprovada. Seguindo para
aprovacdo da memoria da 12 Reunido Ordindria do NUNEP, a Sra. Ana Rita Suassuna Wanderly,
Representante do Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social —
CONGEMAS, observou gue ndo existe a necessidade de realizar a leitura dessa memoria, uma vez
que foi enviada previamente. A Sra. Vania Maria Machado concordou que ndo ha necessidade de
realizar a leitura da memoria, porém, observou que seria interessante realizar o registro das questdes
consideradas mais importantes e os destaques de encaminhamento, além do registro geral dos
pontos debatidos. O Sr. Clévis Alberto Pereira, Representante do Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS — Segmento Usuérios, sugeriu que os membros deixassem claro quais falam
gostariam que ficassem registradas na memdria da reunido, para garantir que os destaques sejam
contemplados. O Sr. Becchara Rodrigues de Miranda explanou que a ndo leitura das atas &€ modus
operandi utilizado pelo CNAS e pela Comissé@o Intergestores Tripartite — CIT, todavia, registrou
que essa memoria foi um grande desafio para equipe, uma vez que ainda ndo havia o servigo
disponibilizado de gravacao, degravacéo e elaboracéo de ata. Propds seguir para o proximo item de
pauta, considerando que a partir dessa reunido o servico de registro serd realizado. Havendo

consenso, a memoria da 12 Reunido Ordinaria do NUNEP foi considerada aprovada. Prosseguindo
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para discussdo e aprovacdo da proposta de regimento interno, a Sra. Ana Paula Franco realizou a
sua leitura e os membros realizaram as alteragdes acordadas de acordo com os destaques realizados.
A Sra. Patricia Neves Raposo lembrou que a proposta de regimento interno sera encaminhada para
analise da CONJUR/MC e, assim que houve uma proposta fechada, sera publicada no Diario Oficial
da Unido — DOU. Havendo tempo hébil para mais discussfes, os membros retornaram a discusséo
da memodria da 12 Reunido Ordinaria do NUNEP, sendo esclarecidas algumas ddvidas colocadas
pela Sra. Vania Maria Machado. O Sr. Clovis Alberto Pereira reforgou a importancia de sempre
enfatizar a necessidade de solicitar o registro sempre que houve um encaminhamento ou opinides
importantes. O Sr. Becchara Rodrigues de Miranda esclareceu que os registros de falas séo
realizados em atas e que foi elaborada apenas uma memdria da reunido anterior, que tem objetivo
de trazer apenas os encaminhamentos. A Sra. Maria Aparecida do Amaral Godoi, Representante do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS - Segmento Trabalhadores, justificou que nao
poderd permanecer em todo o periodo da tarde dos dois dias de reunido, por ter que participar do
Foérum Social Mundial. Realizado o intervalo de almocgo, a Sra. Patricia Neves Raposo reiniciou a
reunido cumprimentando a todos e passou a aprovacao do Plano de A¢do 2021. A Sra. Ana Paula
Franco observou que, na Ultima reunido, ja foram elaboradas as acOes e as atividades e tentaram
definir alguns prazos e a Sra. Patricia Neves Raposo sugeriu analisar eixo por eixo e incluir todas as
atividades, prazos e responsaveis. Iniciando com o Eixo | — Regimento Interno, a Sra. Vania Maria
Machado compreendeu que deveriam prevé a publicacdo do regimento interno. O Sr. Becchara
Rodrigues de Miranda destacou que se esqueceram de estabelecer o quérum para instalacdo da
reunido na proposta de regimento, todavia, explanou que o modelo de representagéo existente pode
tornar essa questdo invidvel. PropOs estabelecer maioria simples para garantir a presenga de um
membro de cada representacdo, o que foi aprovado. Inserido o prazo de 15 dias para publicacdo do
regimento interno no Plano de Ac¢do, seguiu-se para o Eixo Il — A¢bes Formativas. O Prof. Everaldo
Lauritzen Lucena Filho, Representante de Institui¢cdo de Ensino Superior — IES, intuiu que possuem
um intervalo muito pequeno para as agoes relacionadas ao diagnostico de temas demandados e de
novos processos de formacdo. A Sra. Vania Maria Machado discorreu que havera a necessidade de
definir trés comiss@es, a primeira de diagndsticos, a segunda de formacéo e a terceira de articulacdo
e mobilizacdo e o Prof. Everaldo Lauritzen Lucena Filho arrazoou que é possivel perceber a
existéncia de trés grandes dimensdes nesse eixo, a primeira relacionada ao diagndéstico, a segunda a

comunicacdo e a terceira a mobilizacdo. A Sra. Margarete Cutrim, Representante do Forum
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Nacional de Secretarios(as) de Estado da Assisténcia Social — FONSEAS, concordou com 0sS
posicionamentos da Sra. Vania Maria Machado e do Prof. Everaldo Lauritzen Lucena Filho,
entendendo que as comissfes ndo devem ter um curto tempo de existéncia, visto que é necessario
monitorar os processos formativos. O Sr. Bruno Baranda Cardoso, Representante da Secretaria de
Avaliagéo e Gestdo da Informacdo — SAGI/MC, externou a sua preocupagao de que a terminologia
“propor” seja insuficiente e a Sra. Patricia Neves Raposo apresentou a justificativa da sobreposicdo
de prazos para as comissdes. A Sra. Margarete Cutrim compreendeu que, partindo do principio de
que o diagndstico sera realizado junto com a SNAS, deveria ter um tempo maximo até agosto/2021
para que as propostas possam ser avaliadas pela SNAS e serem apresentadas no orgamento do
préximo ano. Sugeriu definir as comissfes para que possam trabalhar a questdo do prazo e como o
processo sera trabalhado. O Sra. Cldvis Alberto Pereira concordou com a importancia de ter uma
comissdo de acompanhamento e de articulacdo para contemplar o processo e a Sra. Patricia Neves
Raposo sugeriu definir nesse momento as trés comissoes, o0 que foi acatado. Definidas a Comissao
de Diagnostico, de Processo Formativo e de Articulacdo e Acompanhamentos dos Nucleos de
Educacdo Permanente, informou que foi definido um espaco para realizacdo das reunides das
comissdes no segundo dia de reunido, a fim de que as questdes fossem discutidas para fechamento
dos trabalhos. Apds algumas discussfes, os membros do NUNEP consensuaram em definir quais
serdo 0s membros das comissdes, para que possam definir o plano de trabalho com base na proposta
de Plano de Ac¢do. A Sra. Margarete Cutrim sugeriu que as entidades representantes ndo ficassem
em uma unica comissdo, o que foi aprovado. Externas todas as opinibes e manifestacbes, foi
definida a seguinte composicdo para as comissdes: 1. Comissdo de Diagnostico: Elisa Cleia
Pinheiro, FONSEAS; Prof. Edgilson Tavares de Araujo, IES; Roberta Pelella Melega,
DPSE/SNAS/MC; Rivia Helena, DRSP/SNAS/MC; Ana Amélia da Silva, SENARC/MC; Heloiza
de Almeida Prado Botelho Egas, DPSB/SNAS/MC; Ana Paula Franco, CGGTEP/SNAS/MC. 2.
Comissdo de Processos Formativos: Prof. Everaldo Lauritzen Lucena Filho, IES; Maria Aparecida
do Amaral Godoi, CNAS - Segmento Trabalhadores; Ana Rita Suassuna Wanderly, CONGEMAS;
Bruno Baranda Cardoso/Fabiany Maria Made, SAGI/MC; Roberta Fernandes de Souza, CNAS —
Segmento  Usuérios; Raquel Martins, DBA/SNAS/MC; Patricia Neves Raposo,
DGSUAS/SNAS/MC. 3. Comissdo de Articulacdo e Acompanhamento dos Nucleos: Margarete
Cutrim, FONSEAS; Clovis Alberto Pereira, CNAS — Segmento Usuarios; Vania Maria Machado,
CNAS — Segmento Trabalhadores; Becchara Rodrigues de Miranda, DGSUAS/SNAS/MC; Glaucio
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Coimbra Cardoso, SENARC/MC; Istela Gusmédo, CGGTEP/SNAS/MC; Representante Suplente
CONGEMAS (ainda a ser indicado). A Sra. Patricia Neves Raposo informou que os links de acesso
para as reunides das comissfes serdo encaminhados e a Sra. Vania Maria Machado sugeriu que a
reunido das comissdes fossem iniciadas as 10h00, pois sera realizada uma reunido de articulacéo
com a Frente Nacional de Defesa do SUAS das 08h30 as 10h00, o que foi aprovado.
ENCERRAMENTO 28/01/2021: A Sra. Patricia Neves Raposo agradeceu a presenca de todos e
encerrou o primeiro dia da Reunido Extraordinaria do NUNEP/SUAS. ABERTURA 29/01/2021: A
Sra. Patricia Neves Raposo iniciou o segundo dia de reunido cumprimentando a todos e solicitou
que os representantes das comissdes apresentem os trabalhos realizados. Iniciando a apresentacéo
dos trabalhos realizados na reunido da Comissdo de Processos Formativos, o Prof. Everaldo
Lauritzen Lucena Filho informou que foi eleito coordenador com apoio do Sr. Bruno Baranda
Cardoso e discorreu que foram definidas as seguintes acdes para o eixo de formacdo: 1. Realizacdo
de discussdo, andlise e sugestdo dos materiais que ja foram elaborados para o eixo de formacéo dos
gestores: 07/02 até 09/03 - elencar dimensfes importantes que merecerem ser reverberadas em
novos processos; 10/03 - realizacdo de encontro com especialista de formacdo para gestores de
assisténcia social com a participacdo de gestor; 11/03 a 31/03 - elaboracdo de parecer técnico para
apresentacdo na proxima reunido do NUNEP; continuo - participacdo em turmas piloto de EaD que
serdo ofertadas pelo Ministério da Cidadania como avaliadores; abril a julho - analise do documento
de orientacdo para implementacdo da supervisdo técnica; 2. Realizacdo de discussdo, analise e
sugestdo dos materiais que ja foram elaborados para o controle social: maio — realizacdo de
encontro com especialista de formacdo para o controle social com a participagdo de conselheiro;
31/05 - elaboracdo de parecer técnico para apresentacdo na proxima reunidao do NUNEP; 3.
Realizacdo de discussdo, analise e sugestdo dos materiais que ja foram elaborados para os
trabalhadores: agosto — realizacdo de encontro com especialista de formacdo para os trabalhadores
com a participacdo de trabalhador; novembro - elaboracdo de parecer técnico para apresentacdo na
proxima reunido do NUNEP. Seguindo para a apresentacdo dos trabalhos realizados na reunido da
Comissdo de Diagnostico, o Prof. Edgilson Tavares de Aradjo, Representante de Instituicdo de
Ensino Superior — IES, ponderou que a comissdo teve alguns problemas operacionais em sua
reunido, elencando-as. Explanou que houve algumas ddvidas sobre o papel da comissdo e relatou
que foi apresentada uma lista com os dez cursos demandados pela Protecdo Social Especial, sendo
que houve o entendimento de que a Protecdo Social Basica e a rede privada devem apresentar as
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suas demandas para serem avaliadas a fim de que o NUNEP possa fazer uma indicagdo das
prioridades a serem atendidas. Explicou que alguns dos cursos apresentados ja estdo em andamento,
porém, ndo ficou claro qual é o papel do NUNEP nesses cursos. Com relacéo as acGes, postulou que
pensaram em realizar o levantamento das demandas de curso e das formacOes realizadas pelas
universidades de acordo com as demandas da SNAS, juntamente com a SAGI, de diagnosticos
produzidos em cada um dos cursos; identificar quais sdo as temaéticas que possuem condicdes de
serem ofertadas ou ndo no formato autoinstrucional; e a possibilidade da SAGI criar um banco de
contedudos. Discorreu que houve o compromisso de apresentar as demandas da rede privada na
préxima segunda-feira, sugerindo que essas demandas sejam encaminhadas por e-mail, inclusive, da
Protecdo Social Basica. Propds que a comissdo realizasse uma reunido extraordinaria em fevereiro
para melhor definicdo das acdes. A Sra. Patricia Neves Raposo concordou com a necessidade de
realizar uma reunido para que possam estabelecer 0s prazos necessarios para cada acdo, uma vez
que possuem um prazo definido de um ano. Seguindo para a apresentagdo dos trabalhados
realizados na reunido da Comissdo de Articulagdo e Acompanhamento dos Nucleos, a Sra. Véania
Maria Machado informou que foi eleita coordenadora-adjunta da comissdo e a Sra. Margarete
Cutrim a coordenadora, sendo que definiram as seguintes acdes: 1. Até 15/02 - Elaboracéo e envio
de instrumental para levantamento das informagdes dos Ndcleos Estaduais de Educagdo
Permanente. Responsavel: Secretaria Executiva; 2. Até 15/03 — Retorno das informacgdes dos
Nucleos Estaduais de Educacdo Permanente ; 3. 15/03 até 30/03 - Consolidacdo dos dados do
levantamento das informacdes dos Nucleos Estaduais de Educacdo Permanente. Responsavel:
Secretaria Executiva; 4. 29 e 30/04 - Apresentacdo da consolidagéo dos dados do levantamento das
informacgdes dos Ndcleos Estaduais de Educacdo Permanente para o plenario. Responsavel:
Secretaria Executiva; 5. Junho/2021 - Reunido com os Nucleos Estaduais de Educagdo Permanente;
6. Até 10/02 - Solicitacdo de criacdo de aba denominada Educacdo Permanente no Blog da Rede
SUAS. Responsavel: Secretaria Executiva; 7. 29/02 - Inserir a Coordenacdo da Comissdo de
NUNEP no grupo de WhatsApp da CGGTEP. Responsavel: Secretaria Executiva; 8. Até 2° semestre
de 2021 - Apoiar a SNAS na construcdo de orientacdo para organizagdo e funcionamento dos
nucleos. Responsaveis: Secretaria Executiva e membros da comissdo. A Sra. Margarete Cutrim
acrescentou o relato informando que o Sr. Becchara Rodrigues de Miranda comprometeu-se em
conversar com o Sr. Eduardo sobre a inclusdo da aba no Blog da Rede SUAS. Encerrada a
apresentacdo dos trabalhos das comissdes, a Sra. Patricia Neves Raposo alegou que realizard uma
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consulta para saber qual é o instrumento adequado para validar a criacdo das comiss@es e a Sra.
Véania Maria Machado solicitou que fosse enviada a versao final do regimento interno para leitura, o
que foi acatado. ENCERRAMENTO: Finalizadas as discussfes, a Sra. Patricia Neves Raposo

agradeceu a presenca de todos e encerrou a Reunido Extraordinaria do NUNEP/SUAS.

Patricia Neves Raposo
Coordenadora do Nucleo Nacional de Educacédo Permanente do SUAS — NUNEP/SUAS

Janeiro de 2021.



