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PUBLICAÇÃO - SUAS: Desafios e Soluções para a Gestão 

“Escolas do Sistema Único de Assistência Social no Contexto da Educação Permanente do SUAS” 

 
APRESENTAÇÃO 
Esta chamada convida estados, Distrito Federal e municípios a contribuírem com a segunda edição da 
publicação SUAS: Desafios e Soluções para a gestão. 
 
 
O objetivo é compilar e difundir relatos de experiência sobre a criação, implementação e consolidação 
das Escolas do SUAS em todo o território nacional, destacando sua centralidade na efetivação da Política 
de Educação Permanente do Sistema. 
 
Cada ente federativo (estado, Distrito Federal ou município) poderá participar com somente um relato 
de experiência, a ser enviado em uma única submissão. 
 

EMENTA 

Os relatos de experiência deverão versar sobre as Escolas do Único de Assistência Social em processo de 
implementação e implementadas pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos municípios.  

Os relatos de experiência devem abordar as Escolas do Sistema Único de Assistência Social (Escolas do 
SUAS), sejam elas em fase de estruturação, em implementação ou já consolidadas. 

Espera-se que os textos apresentem, de forma descritiva e analítica: 

• O contexto e a motivação para a criação da Escola; 

• A articulação com a política de Educação Permanente do SUAS; 

• A estrutura de governança, modelos pedagógicos e parcerias estabelecidas; 

• Os principais desafios enfrentados e as estratégias superadoras; 

• Os resultados e impactos observados na qualificação da força de trabalho e na melhoria dos 
serviços ofertados. 

O foco deve estar na contribuição da Escola do SUAS para o fortalecimento da Gestão do Trabalho e da 
Educação Permanente no território. 

 

ORGANIZAÇÃO 

Coordenação-Geral de Gestão do Trabalho e Educação Permanente – CGGTEP  

FORMA DE ENVIO: E-mail da Escola do SUAS Simone Albuquerque 

escoladosuas@mds.gov.br  

PRAZO PARA O ENVIO: impreterivelmente dia 31 de maio de 2026. 

 

 

 

 

mailto:gestaodotrabalho@mds.gov.br
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RECOMENDAÇÕES PARA A ELABORAÇÃO DOS RELATOS DE EXPERIÊNCIA 

 

1. O relato de experiência deve conter no mínimo 10 e no máximo de 15 páginas, incluindo 
referências e notas.  

2. Formatação: O trabalho deve ser apresentado em formato eletrônico (.doc ou .docx;), 
configurando a página para o tamanho de papel A4, com orientação retrato, margem superior 
e esquerda igual a 3 cm, inferior e direita igual a 2 cm. Deve ser utilizada a fonte Arial, corpo 12, 
espaçamento 1,5 entres linhas em todo o texto, parágrafos sem recuo, alinhamento justificado, 
à exceção do título.  

3. Título: centralizado, escrito em letras maiúsculas, em negrito, fonte Arial, tamanho 14. Subtítulo 
se houver, em letras minúsculas. Os títulos dos relatos de experiência deverão observar um 
limite máximo de 12 palavras. 

4. Autoria: abaixo do título do relato de experiência, após dar um espaçamento (1,5 entre linhas), 
identificar o(s) autor(es), seguido(s) de nota de rodapé com Instituição, Setor [se houver], 
Cidade, Estado[sigla], Brasil e endereço eletrônico (e-mail). 

5. Elementos constitutivos do relato de experiência: 

5.1 Resumo (até 10 linhas): Deverá conter objetivo e abranger breves informações sobre os 
pontos centrais do relato, em apenas um parágrafo. O Resumo deverá ser feito em fonte 
Arial, espaçamento entre linhas simples. 

5.1.1 Palavras-chave (mínimo 03 e máximo 05): alinhamento justificado, separadas por 
ponto, seguido de inicial maiúscula. 

5.2 Introdução (máximo 01 página): Deve conter elementos essenciais a uma plena 
compreensão do texto. Sugere-se que se inicie com uma breve contextualização do assunto 
e, após, apresente o(s) objetivos do trabalho. Ao final da introdução recomenda-se que seja 
realizada uma apresentação sucinta da estrutura geral do trabalho, de modo a permitir que 
se compreenda como o assunto será abordado nos itens (seções e subseções) seguintes. 

5.3 Desenvolvimento: enquanto parte principal do relato, deverá conter a exposição ordenada 
e detalhada da experiência do estado, Distrito Federal ou município sobre a Escola do SUAS. 
Podem ser utilizadas subdivisões em seções e subseções, expondo dados quantitativos, 
instrumentos, resultados e sua análise.  

5.4 Considerações Finais (máximo 01 página): construir uma síntese do conteúdo exposto no 
desenvolvimento, destacando os aspectos centrais da experiência relatada, bem como 
possibilidades e desafios envolvendo a educação permanente do SUAS. 

5.5 Referências: deverão constar apenas autores/as e obras mencionados no texto, em ordem 
alfabética, com fonte Arial tamanho 12, espaçamento simples, sem recuo de primeira linha, 
com um espaço simples depois de cada uma, conforme as normas da ABNT NBR 6023/2018: 
Informação e documentação – Referências – Elaboração. 

6 Citações: menção de informação(ões) retirada de outra fonte, escrita ou oral, para esclarecer, 
sustentar ou ilustrar o assunto em discussão. Deverão ser apresentadas conforme a ABNT NBR 
10520/2002 – Citações. 

7 Ilustrações: elementos que complementam, ilustram, exemplificam visualmente o texto do 
trabalho. Compreendem: figuras, quadros, lâminas, plantas, fotografias, gráficos, organogramas, 
fluxogramas, esquemas, mapas, imagens, desenhos e outros. Deverão ser apresentadas 
conforme a ABNT NBR 14724/2011: Trabalhos Acadêmicos.  
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8 Tabelas: apresentam somente números e informações tratadas estatisticamente, conforme 
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE, 1993). 

Observações:  

a) Os relatos poderão ter o máximo de 3 ilustrações e/ou tabelas, com resolução mínima de 
300 dpi (no mínimo 1.200Kb), em formato PNG para não comprometer a visualização 
quando editoradas.   

b) As ilustrações NÃO são inseridas no texto do relato. Devem ser enviadas em arquivos 
individuais, separadas do texto do relato, anexadas como Novo arquivo. No texto do relato 
deve aparecer somente a indicação de onde as ilustrações devem aparecer respeitando a 
ordem e a numeração em que foram indicados no formulário de submissão. Os dados que 
devem constar no texto são: nº da figura, título, indicação de fonte e ano.  

 


